ОЦЕНКА КАЧЕСТВА КАДРОВОГО, УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО, БИБЛИОТЕЧНО-ИНФАРМАЦИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ.

	Детский сад укомплектован педагогами на 100% согласно штатному расписанию. Фактическое количество сотрудников – 32 человек.
Административно – управленческий персонал – 1 человек;
1. Педагогический персонал – 13 человек, в составе которого:
      старший воспитатель – 1 человек;
инструктор по физической культуре – 1 человек;
музыкальный руководитель – 1 человек;
педагог-психолог – 1 человек;
1. Технический персонал - 19 человек;
1. Учебно – вспомогательный персонал 1 человек (медицинская сестра)

По уровню образования педагогов: высшее образование имеют 3  педагога- 23%,
среднее профессиональное 8 педагогов – 62%; 2 педагога обучаются заочно  в  ФГБОУ ВО «ИГУ» по специальности «Психология и педагогика дошкольного образования» - 15%,  что позволяет сделать акцент на повышение качества воспитательно-образовательной работы.

Уровень квалификации педагогов
	Количество педагогов
	Высшая категория
	Первая квалификационная категория
	Соответствие занимаемой должности (СЗД)
	Не аттестованы
 

	13
	1 – 8%
	7 – 54%
	1 – 8%
	4 – 30% (имеют стаж работы менее 
5  лет в нашем учреждении)



Количество педагогических работников с первой квалификационной категорией составило 54% от общего количества педагогических работников, что свидетельствует о положительной динамике повышения квалификационного уровня педагогов. 

Распределение педагогов по стажу педагогической работы
	Стаж работы
	Количество педагогов

	
	

	до   5 лет        (возраст от 35 до 40 лет)

	2 – 15,4%

	от   5 до 10 лет (возраст от 40 до 45лет)

	1 – 7,7 %

	от 15 до 20 лет (возраст от 35 до 45 лет)

	3 – 23 %

	от 20 до 25 лет  (возраст от 40 до 50 лет)

	6 – 46,2 %

	от 30 до 35 лет  (возраст от 60 до 65 лет)
	1– 7,7 %







